Program wychowawczo - profilaktyczny

Szkota Podstawowa Nr 392 im. Jana Bytnara ps. ,Rudy” al. Wojska Polskiego 1A 01-524 Warszawa

Warszawa 2021/2022



PODSTAWA PRAWNA

1. Ustawa o systemie o$wiaty z dnia 7.09.1991 r. (z pézniejszymi zmianami)
2. Karta Nauczyciela (Dz.U.2019, O, poz.2215 t.j.)

3. Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej (Art.72)

4. Konwencja o Prawach Dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Narodéw Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526,
z pézn. zm., art. 33 ).

5. Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 20 sierpnia 1996 r. w sprawie sposobu organizowania i prowadzenia dziatalnosci w zakresie promocji zdrowia
psychicznego i zapobiegania zaburzeniom psychicznym (Dz. U. Nr 112, poz. 537).

6. Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (z pézniejszymi zmianami).

7. Ustawa o przeciwdziataniu narkomanii z dnia 24.05.2015 r. oraz Ustawa z dnia 7 lipca 2017 r. o zmianie ustawy o przeciwdziataniu narkomanii oraz ustawy
o refundacji lekdw, srodkéw spozywczych specjalnego przeznaczenia zywieniowego oraz wyrobéw medycznych.

8. Ustawa o ochronie zdrowia przed nastepstwami uzywania tytoniu i wyrobow tytoniowych z dnia 22.07.2016 r.

9. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2003 r. w sprawie szczegdlnych form dziatalnosci wychowawczej i zapobiegawczej
wsrdd dzieci i mtodziezy zagrozonych uzaleznieniem (Dz. U 2003. Nr 25, poz. 226).

10. Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. Nr 111, poz. 535).
11. Ustawa z dnia 10 czerwca 2010 r. o zmianie ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U z 2020, Nr 125, poz. 842)

12. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej w
publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2017 r., poz. 1591).

13. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy
ksztatcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej, w tym dla ucznidw z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia
ogoblnego dla branzy | stopnia, ksztatcenia ogdlnego dla szkoty specjalnej przysposabiajgcej do pracy oraz ksztatcenia ogdlnego dla szkoty policealnej (Dz. U.
2017, poz. 356).



14. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkdw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i
mtodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. 2017, poz. 1578).

15.Podstawowe kierunki realizacji polityki oswiatowej panstwa w roku szkolnym 2021/2022.

16. ,Wytyczne MEIN, MZ i GIS dla szkét podstawowych i ponadpodstawowych — tryb petny stacjonarny” - zbidr zalecen uwzgledniajacy sytuacje
epidemiologiczng, w tym dotyczgcych pomocy psychologicznej w sytuacji kryzysowej wywotanej pandemig COVID-19.

17. Statut Szkoty (ewaluowane na biezgco zgodnie z rozporzgdzeniami MEN).

18. Szkolny Zestaw Programow Nauczania.

WPROWADZENIE

Wychowanie - to wspieranie dziecka w rozwoju ku petnej dojrzatosci w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spotecznej, ktore powinno by¢
wzmacniane i uzupetniane przez dziatania z zakresu profilaktyki dzieci i mtodziezy. (art. 1 pkt 3 ustawy Prawo oswiatowe)

Naczelnym zadaniem szkoty jest pomoc rodzicom w procesie wychowywania w poszanowaniu postaw, przekonan i predyspozycji uczniow. Dgzymy by nasza
szkota byta miejscem rozwoju intelektualnego, stwarzata mozliwosci do rozwijania zainteresowan i pasji. Tresci Szkolnego Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego sg spdjne z Statutem Szkoty, Wewnatrzszkolnym Systemem oceniania i regulaminami szkoty. Na terenie szkoty prowadzone sg dziatania
z zakresu profilaktyki uniwersalnej, skierowanej do grupy niskiego ryzyka, wspierajgce prawidtowe procesy rozwoju psychicznego i fizycznego oraz profilaktyki
selektywnej, skierowanej do grupy podwyzszonego ryzyka, przejawiajgcej zachowania trudne, lub pierwsze objawy zaburzen. Poniewaz warunkiem
skutecznych oddziatywan wychowawczych i profilaktycznych jest wspotpraca catej spotecznosci szkolnej w programie profilaktycznym uwzgledniona jest
rowniez rola nauczycieli, rodzicéw oraz innych pracownikow szkoty. Wspdtpraca ta moze ograniczy¢ wystepowanie czynnika ryzyka, a tym samym zmniejszy¢
nasilenie zachowan trudnych i ryzykownych, a co za tym idzie poprawi¢ funkcjonowanie ucznidéw oraz sprzyjac osigganiu sukceséw edukacyjnych.

UCZESTNICY PROGRAMU WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNEGO

a) Wychowawcy klas:
- dokonuja rozpoznania sytuacji osobiste] i rodzinnej ucznia;
- dbajg o proces adaptacji ucznia w klasie i budowanie poczucia bezpieczeristwa w spotecznosci szkolnej;
- wspierajg rozwéj ucznidow i monitorujg postepy zaréwno w sferze spotecznej jak i edukacyjnej;



- wspierajg potencjat klasy poprzez wspélne inicjatywy oraz dbato$¢ o akceptacje kazdego z jej cztonkow;

- koordynujg prace wychowawczo-profilaktyczng w zespole klasowym;

- opracowujg i realizujg Program Wychowawczo-Profilaktyczny;

- prowadzg dokumentacje uczniéw;

- podejmujg dziatania w przypadku sytuacji trudnych, przemocy wobec ucznia, zaniedban opiekunczych, ujawnionych natogéw;

- koordynujg proces objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczng ucznidw o specjalnych potrzebach edukacyjnych;

- wspotpracujg z rodzicami w zakresie realizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej, oraz w sprawach organizacyjnych i programowych;

- wspotpracujg z dyrekcjg szkoty, specjalistami (pedagogiem, psychologiem, logopeda, nauczycielami wspomagajgcymi, terapeutami pedagogicznymi,
pielegniarkg) oraz nauczycielami uczagcymi w klasie;

- wspdtpracujg z instytucjami pracujgcymi na rzecz dziecka i jego rodziny, policjg, poradnig psychologiczno-pedagogiczng, sgdem rodzinnym,
Warszawskim Centrum Pomocy Rodzinie (WCPR), Osrodkami Pomocy Spotecznej (OPS);

- we wspdtpracy z pedagogiem zabiegajg o rézne formy pomocy wychowawczej i materialnej;

- SWojg postawag i zachowaniem promujg zdrowy tryb zycia i przestrzegajg zasad bezpieczenstwa obowigzujgcych w szkole.

b) Nauczyciele:
- wspierajg w swoich dziataniach role wychowawcéw i $cisle z nimi wspdtpracujg;
- SwWojg postawa i dziataniami pedagogicznymi wspierajg rozwdj psychofizyczny ucznidw, ich zdolnosci i zainteresowania;
- udzielajg pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznanie potrzeb ucznidw, informujg o potrzebach zwigzanych z
problemami w nauce oraz o zdolnosciach;
- inspirujg uczniéw do twdrczych poszukiwan, aktywnosci i samodzielnosci;
- dostosowujg wymagania edukacyjne do specyficznych potrzeb uczniéw;
- wspottworzg atmosfere zyczliwosci i zrozumienia, budzg szacunek swojg wiedzg, kompetencjami i postawg;
- reaguja na przejawy nietolerancji, dyskryminacji i innych negatywnych zachowan;
- odpowiadajg za bezpieczenstwo i zdrowie uczniéw podczas pobytu w szkole, podczas wyjs¢ i wycieczek;
-przestrzegajg regut sanitarnych w ,, Wytycznych MEiN,MZ,GIS ,obowigzujgcych w szkole w okresie epidemii COVID-19;
- w toku pracy wychowawczej i dydaktycznej realizujg cele programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;
- swojg postawg i zachowaniem promujg zdrowy tryb zycia i przestrzegajg zasad bezpieczenstwa obowigzujgcych w szkole;

c) Specjalisci:

- wykonuja swoje zadania z nalezytg starannoscig dbajgc o prawidtowy rozwdj psychofizyczny uczniow;



d)

f)

- wspotpracujg z wychowawcami i nauczycielami w okreslaniu kierunkéw wsparcia ucznidw oraz w rozwigzywaniu sytuacji trudnych;

- udzielajg pomocy w przezwyciezeniu trudnosci ucznidow w oparciu o rozpoznanie potrzeb ucznidéw oraz informujg o odkrytych potrzebach i
zdolnosciach;

- swojg wiedzg i doswiadczeniem wspierajg nauczycieli i innych pracownikéw szkoty;

- starajg sie pogtebia¢ wiedze w obszarze swojej pracy;

Pracownicy administracji:

- wykonujac swoje obowigzki dbajg o bezpieczenstwo i zdrowie ucznidw;
- wspotpracujg z wychowawcami, nauczycielami i specjalistami w rozwigzywaniu konfliktéw i przezwyciezaniu trudnosci wychowawczych;

Uczniowie:

- przestrzegajg regulaminu szkoty;

- wspodtorganizujg imprezy i akcje szkolne; znajg i przestrzegajg norm zachowania obowigzujgcych cztonkdéw szkolnej spotecznosci;
- akceptujg innych ucznidéw i szanujg ich prawa;

- wspottworza spotecznosé szkolng i wykorzystujg swoje prawa do wspétdecydowaniu o kierunkach dziatan;

- starajq sie kierowac¢ swoim rozwojem i stawac sie coraz bardziej samodzielni;

- prowadzg zdrowy tryb zycia dbajac o swoje zdrowie i kondycje fizyczng;

- dbaja o swoje srodowisko lokalne i naturalne;

- majg szacunek do kultury, jezyka i tradycji narodowej;

- godnie reprezentujg szkote na uroczystosciach poza szkolnych, konkursach, zawodach;

Rodzice:

- wychowujg swoje dzieci zgodnie z wtasnymi przekonaniami religijnymi i moralnymi, w poszanowaniu dla praw dziecka;

- znajg i akceptujg program wychowawczo-profilaktyczny proponowany przez szkote;

- wspierajg dziecko w procesie rozwoju i zapewniajg mu poczucie bezpieczerstwa;

- wspierajg wychowawcéw i nauczycieli w podejmowanych przez nich dziataniach, stuzg wiedzg o dziecku, doswiadczeniem i pomocg;



- aktywnie uczestniczg w zyciu szkoty i spotecznosci klasowej;
- umozliwiajg rozwdj dziecka we wszystkich sferach- duchowej, spotecznej, psychicznej i fizycznej;
- dbajg o wtasciwg forme spedzania wolnego czasu przez dzieci

MISJA SZKOLY

- harmonijne realizowanie funkcji: dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej;

- tworzenie warunkéw do wzbogacania wiedzy i wszechstronnego rozwoju, rozwijania pasji i zainteresowan;
- pomoc w budowaniu systemu wartosci mtodego cztowieka;

- budowanie wiezi opartych na tolerancji i akceptacji innych;

- ksztattowanie postaw patriotycznych i spotecznych;

- wykorzystanie débr cywilizacyjnych i poznawanie technologii informacyjnej;

WIZJA
Sport- Integracja-Pasja

SYLWETKA ABSOLWENTA

Absolwent Szkoty Podstawowej Nr 392 w Warszawie dobrze funkcjonuje w swoim srodowisku, w domu, nawigzuje pozytywne relacje spoteczne oparte
na szacunku i tolerancji, ma poczucie wtasnej wartosci. Posiada umiejetnosé efektywnego komunikowania, wspétpracy oraz kontrolowania wtasnych
emocji. Jest sSwiadomy dziedzictwa kulturowego regionu, kraju, Europy, swiata. Dba o swoje zdrowie i sprawnos¢ fizyczng. Aktywnie uczestniczy w
zyciu szkoty oraz spotecznosci lokalnej. Traktuje zdobywanie wiedzy jako podstawe wtasnego rozwoju.

Absolwent naszej szkoty:

¢ dobry obywatel, Swiadomy swych praw i obowigzkédw, ma poczucie wtasnej wartosci, szanujacy prawa innych;

» cztowiek aktywny, ciekawy swiata, ma réznorodne zainteresowania;

¢ chetnie zdobywa nowe wiadomosci;

e cztowiek uczciwy, tolerancyjny i odpowiedzialny, odréznia dobro od zta, kieruje sie zasadami moralnymi;

¢ cztowiek dbajgcy o wiasny rozwdj duchowy, wrazliwy na piekno, szanuje dorobek ludzkosci w dziedzinie kultury i sztuki;
» cztowiek dbajgcy o zdrowie i kondycje fizyczng, Swiadomy ich zaleznosci od stanu srodowiska naturalnego;

¢ identyfikuje sie ze szkota, sSrodowiskiem lokalnym, regionem;



¢ szanuje symbole narodowe, tradycje i zwyczaje;
¢ jest prawdomoéwny, przyjazny, honorowy.

Dziatania zawarte w programie wychowawczo-profilaktycznym zmierzajag do uksztattowania takiego modelu absolwenta, ktdry niezaleznie od
indywidualnych cech osobowosci, predyspozycji i talentow bedzie wyposazony w zespot cech uniwersalnych, warunkujgcych wtasciwe funkcjonowanie
we wspodtczesnym Swiecie.

Diagnoza problemoéw wystepujacych w naszej szkole

1. Analizy problemdéw wystepujacych w naszej szkole dokonujemy na podstawie:

- rozmow indywidualnych prowadzonych z uczniami, ich rodzicami/opiekunami, wychowawcami, nauczycielami, biezgcych obserwacji zachowan
ucznidow na lekcjach, podczas przerw, zajeé Swietlicowych, zaje¢ sportowych a takze na wycieczkach oraz imprezach pozaszkolnych, analizy sukceséw
i niepowodzen szkolnych dokonywanej systematycznie podczas roku szkolnego;

- warsztatow, ¢wiczen warsztatowych, gier i zabaw grupowych;

- analizy dokumentacji dotyczacej diagnozowania, monitorowania oraz podejmowania interwencji wychowawczej, ktdrg stanowia: dzienniki lekcyjne,
wpisy uwag, protokoty zespotéw wychowawczych, dokumentacja pedagoga i psychologa, notatki stuzbowe;

- wynikéw nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora;

- informacji uzyskanych od pracownikéw instytucji wspotpracujgcych ze szkotg;

- badan ankietowych srodowiska szkolnego, rodzicdw, podczas ktérego poddajemy badaniu réine sfery srodowiska szkolnego i pozaszkolnego
ucznidw.

2. Analiza informacji dotyczacej sytuacji wychowawczej w szkole pozwala wyodrebnié¢ podstawowe problemy wystepujgce w szkole:

- naruszanie dyscypliny szkolnej;

- agresja rowiesnicza, szczegdlnie stowna;

- ryzyko kontaktu uczniéw ze zjawiskami patologicznymi, substancjami psychoaktywnymi, cyberprzemocsy;

- niewystarczajgce zaangazowanie czesci rodzicow w sprawy szkolne swoich dzieci;

- trudna sytuacja rodzinna , materialna wptywajaca negatywnie na funkcjonowanie dziecka w srodowisku szkolnym.



Whioski:

Nalezy dbaé o wewnetrzng integracje zespotow klasowych z naciskiem na klasy nowo powstate. Wspiera¢ rodzicow oraz uczniéw w mozliwosci
otrzymania pomocy w szkole, jak i poza nig. Warto przypominac zasady bezpiecznego korzystania z urzgdzen komunikacji na odlegtosé¢ zaréwno
uczniom jak i rodzicom z uwzglednieniem obszaru cyberprzemocy. Starac sie dostosowaé tempo pracy do potrzeb i mozliwosci uczniéw by daé dzieciom
poczucie wiary we wtasne mozliwosci i umiejetnosci. Nalezy propagowac zdrowy styl zycia, bezpieczne sposoby spedzania wolnego czasu. Uczy¢
dbatosci o zdrowie psychiczne oraz wzmacnianie poczucia oparcia w najblizszym srodowisku(rodzina, nauczyciele, specjalisci)w sytuacjach trudnych.

PROGRAMY PROFILAKTYCZNE PLANOWANE W BIEZACYM ROKU SZKOLNYM:

e ,Zachowaj Trzezwy Umyst”;

e EPSILON”;

e Profilaktyczny Bank Dobrych Praktyk”;

e ,Szkota przyjazna Prawom Cztowieka. Jak przeciwdziata¢ wykluczeniu i przemocy w szkole”;
e Zajecia prowadzone przez Straz Miejska;

e Zajecia prowadzone przez Policje;

e Webinaria dla rodzicéw dotyczgce bezpiecznego korzystania z Internetu;

o Wywiadowki profilaktyczne (webinaria);

e  Woyktady dla nauczycieli pn. , Efektywna i asertywna komunikacja”;

e Spotkania dotyczgce bezpieczenstwa w szkole w dobie pandemii;

e Warsztaty Umiejetnosci Spotecznych - prowadzone dla uczniéw kl.3, 4 i 5 i w miare potrzeb;
e Zajecia obejmujace profilaktyke medyczng wg kalendarza badan;

e Zajecia promujgce zdrowy styl zycia oraz edukacje ekologiczng;

e Festiwal Nauki;

e ,Projekt Twoje Dane Twoja Sprawa”;

e, Projekt Uniwersytet Dzieci”;

e , Dzien Godnosci”;

e ,Projekt Ksztattowanie Przestrzeni”;



EWALUACIA

W ustaleniu czy realizowany program przynosi oczekiwane efekty, niezbedna jest jego ewaluacja. Nalezy wiec kontrolowaé zaréwno przebieg
programu, jak i osiggniete wyniki. Ewaluacje wynikéw nalezy przeprowadzi¢ pod koniec kazdego roku szkolnego i opracowaé wnioski do pracy na
nastepny rok szkolny.

Metody i narzedzia ewaluacji:

— ankieta skierowana do uczniéw, dotyczaca ich postaw i zainteresowan;

— ankieta skierowana do rodzicéw, dotyczgca osiggnie¢ dydaktyczno- wychowawczych dziecka, ze wskazaniem kierunku dziatan do dalszej pracy;
—analiza trudnosci wychowawczych, problemoéw szkolno- sSrodowiskowych i profilaktycznych przeprowadzona przez pedagoga i psychologa szkolnego,
na podstawie danych zebranych od nauczycieli, wychowawcéw klas, rodzicow i uczniow;

— analiza dokumentéw w tym m.in. z realizacji Programéw Wychowawczo—Profilaktycznych klas;

— obserwacje;

— wywiady z uczniami, rodzicami i nauczycielami.

DZIALtANIA WYCHOWAWCZO- PROFILAKTYCZNE DLA KLAS I-111

I Sfera rozwoju fizycznego
Cele gtdwne — propagowanie zdrowego stylu zycia — rozwijanie zainteresowan sportowych
1l Sfera rozwoju psychicznego
Cele gtéwne — rozwdj potencjatu ucznia i przeciwdziatanie niepowodzeniom szkolnym — ksztattowanie postaw patriotycznych.
1. Sfera rozwoju spotecznego
Cele gtdwne — ksztattowanie postaw niezbednych do funkcjonowania we wspétczesnym Swiecie
Iv. Sfera rozwoju duchowego
Cele gtéwne — przygotowanie uczniéw do Zycia w oparciu o system wartosci i umiejetnosci zarzadzania emocjami



Sfera rozwoju

Cele rozwojowe
(uwzglednione w sylwetce
absolwenta)

Zadania wychowawcze i
profilaktyczne

Tresci i formy dziatan

Odpowiedzialni

Fizyczna;

Ksztattowanie zachowan
sprzyjajacych zdrowiu;

Analiza dokumentacji
ucznia w celu realizacji
zalecen, dokumentacja
lekarska, z Poradni
Psychologiczno-
pedagogicznej
uwzglednienie
predyspozycji i trudnosci
ucznia;

Dostosowanie realizacji
wymagan edukacyjnych do
plandéw zajec uczniow
trenujacych;

Korygowanie wad postawy
oraz wymowy;

Badania kontrolne
przeprowadzane przez
pielegniarke szkolng;

Ksztattowanie nawyku
dbania o wtasne zdrowie i
sprawnos¢ fizyczng;

Posiadanie wiedzy nt.
wartosci odzywczych,
propagowanie zdrowych
nawykow zywieniowych,

Realizacja zajec¢ z
gimnastyki korekcyjnej ,
basenu, pitki noznej, zajec
logopedycznych oraz
rehabilitacyjnych;
Badania przesiewowe;

Przeglad czystosci; Lekcje
przedmiotowe , zajecia i
imprezy szkolne realizujgce
edukacje zdrowotng;
Organizacja imprez
szkolnych np. Dzien
Zdrowego Zywienia;
Programy proekologiczne;

Rozmowy na godzinach
wychowawczych,
organizacja czynnego
wypoczynku w czasie
wolnym, dziatania
zwigzane z promocja
zdrowego stylu zycia;
Rozmowy indywidualne,
rozmowy w grupach, praca
w grupach na fantomach,
formy wizualne, plakaty,
gazetki Scienne;

Pielegniarka szkolna,
logopeda, nauczyciele
gimnastyki korekcyjne;j i
rehabilitacyjnej trenerzy
ptywania , pitki noznej,
siatkdwki;

Pielegniarka szkolna;
Nauczyciele/wychowawcy;
Wszyscy pracownicy szkoty;

Realizatorzy zajec
profilaktycznych;




zapobieganie cukrzycy,
otytosci, higiena wzroku,
stuchu, odzywiania;

Propagowanie nawyku
dbania o higiene osobistg i
schludny wyglad;

Uswiadomienie procesu
przemian zachodzacych
wraz z rozwojem dziecka;

Promowanie zdrowego
stylu zycia, odzywiania i
wypoczynku;

Umiejetne
zagospodarowanie czasu
wolnego w tym promocja
czynnego wypoczynku;

Ksztattowanie sprawnosci
fizycznej, odpornosci;

Uswiadomienie roli i
znaczenia sportu;

Umozliwienie rozwijania
predyspozycji sportowych
ucznia;

Wdrazanie do
przestrzegania

Uktadanie jadtospisu do
indywidualnych potrzeb
zdrowotnych ucznia;

Lekcje wychowania
fizycznego i dodatkowe
zajecia sportowe;

Organizowanie zaje¢ w
terenie, wycieczek
pieszych, rowerowych;

Organizowanie badan
przesiewowych, zajec
profilaktycznych;

Woyjasnienie zagadnien
zwigzanych z prawem
dziecka do ochrony
zdrowia;




obowigzujgcych zasad:
Zmiana obuwia, zmiana
stroju na zajecia
wychowania fizycznego i
treningi;

Monitorowanie kondycji
psychofizycznej uczniow,
ze szczegblnym
uwzglednieniem prawa do
ochrony zdrowia;

Sfera rozwoju

Cele rozwojowe
(uwzglednione w sylwetce
absolwenta)

Zadania wychowawcze i
profilaktyczne

Tresci i formy dziatan

Odpowiedzialni

Psychiczna;

Profilaktyka uzaleznien;

Tradycje Swiateczne;
Dziatania na rzecz
spotecznosci lokalnej
pikniki, koledowanie
wolontariat;

Poszerzanie wiedzy nt.
zagrozen ptynacych z
Internetu, ksztattowanie
postaw odpowiedzialnego i
kreatywnego
wykorzystania technologii
informacyjno-
komunikacyjnych;
Posiadanie elementarne;j
wiedzy nt.
odpowiedzialnosci prawnej
wynikajacych z posiadania
substancji
psychoaktywnych;

Monitorowanie sytuacji
rodzinnej uczniéw, pod

Wspdtpraca z instytucjami
dziatajgcymi na rzecz
dziecka i rodziny,
kuratorzy sadowi i
spoteczni, OPS, terapeuci,
Poradnie Psychologiczno-
Pedagogiczne;

Realizacja programow
profilaktycznych
adekwatnych do potrzeb i
probleméw ucznidw;

Zajecia wychowawcze i
profilaktyczne w klasach;

Wspdtpraca z instytucjami
dziatajgcymi w ramach

Wydziat Spraw Spotecznych i
Zdrowia Dzielnicy Zoliborz;

Realizatorzy zajec
profilaktycznych;

Wychowawcy, specjalisci,
pielegniarka szkolna;




katem sprawowania opieki
rodzicielskiej;

Zajecia profilaktyczne
uwzgledniajgce prawa
dziecka do zycia bez
przemocy psychicznej,
fizycznej;

Podnoszenie wiedzy ucznia
na temat zagrozen
zwigzanych z
uzaleznieniami;

Ksztattowanie umiejetnosci
unikania negatywnych
wptywoéw Srodowiska;

Prowadzenie wzmozonej
opieki nad uczniami
zagrozonymi wykluczeniem
spotecznym;

Tradycje swigteczne;

Dziatania na rzecz
spotecznosci lokalnej;

Lokalnego Systemu
Wsparcia;

Prowadzenie szkolen dla
rodzicéw z zakresu
zachowan ryzykownych
dzieci, pornografii,
niebezpieczenstw w sieci,
inne, w zaleznosci od
zgtaszanych i
zaobserwowanych
potrzeb;

Upowszechnianie
materiatéow
informacyjnych, kontakt z
instytucjami
wspierajgcymi dziecko i
rodzine;

Koledowanie i
organizowanie spotkan
Swigtecznych;

Wolontariat i pikniki;

Ksztattowanie poczucia
przynaleznosci szkolnej;

Patron szkoty;

Umiejetnos¢ godnego
reprezentowania szkoty;

Wtaczanie rodzicéw do
realizacji przedsiewzie¢
szkolnych i klasowych;

Akademie szkolne,
imprezy okolicznosciowe,
konkursy, wystawy prac;

Organizowanie
uroczystosci klasowych i

Wychowawcy klas,
nauczyciele;

Program zajec swietlicy
szkolnej;




Prezentowanie twdrczosci
uczniow;

Organizacja dni
zwigzanych z patronem
szkoty;

szkolnych z udziatem
najblizszych;

Rodzice/ opiekunowie;

Pracownicy szkoty;

Ksztattowanie postaw
patriotycznych i szacunku
do historii i kultury
ojczyzny, regionu oraz
spotecznosci lokalnej;

Znajomosc stéw i melodii
hymnu narodowego;
Prezentowanie postawy
poszanowania tradycji,
historii, symboli
narodowych, dziedzictwa
kulturowego;

Posiadanie wiedzy o
regionie oraz docenienie
dokonan oséb zastuzonych
dla regionu;

Kulturalne zachowanie sie
W czasie uroczystosci
szkolnych oraz w miejscach
o randze szczegodlnej:
miejsca Pamieci
Narodowej, muzea,
koscioty, cmentarze,
urzedy, instytucje;

Tworzenie tradycji szkoty.

Organizacja i aktywny
udziat w uroczystosciach o

Dni Patrona Szkoty;

Zapoznanie z Konwencjg o
Prawach Dziecka;

Udziat w uroczystosciach
szkolnych;

Wyjscia i wycieczki;

Akademie i spotkania
rocznicowe;

Wszyscy pracownicy szkoty;

Rodzice;




charakterze rocznicowym i
patriotycznym;

Uroczyste obchody swiat
panstwowych i szkolnych;

Zapewnianie uczniom
poczucia bezpieczenstwa
psychicznego;

Zapewnianie uczniom
opieki oraz pomocy
psychologiczno-
pedagogicznej;

Zajecia wychowawcze
informujace o prawach
dziecka,
rozpowszechnianie
informacji o instytucjach
udzielajacych wsparcia
dziecku i jego rodzinie;

Stwarzanie warunkow
bezpiecznej i higienicznej
nauki/ zabaw na terenie
szkoty;

Uswiadomienie znaczenia
prawa dziecka do zycia bez
przemocy fizyczne;j i
psychicznej;

Wspdtpraca z instytucjami
i organizacjami;

Kierowanie na pogtebiong
diagnoze w
porozumiewanie z
rodzicem/ opiekunem;

Wspdtpraca specjalistéw
szkolnych z specjalistami
innych szkét w celu
pogtebienia informacji o
uczniach;

Informacje na stronie
internetowej szkoty,
tablicy ogtoszen,
informacje pedagoga i
psychologa szkolnego;

Ankiety diagnozujgce
trudnosci mtodziezy;

Zapoznanie z Konwencjg o
Prawach Dziecka-
dziatania Rzecznika Praw
Dziecka - lekcje
wychowawcze, pogadanki,

Wszyscy nauczyciele,
specjalisci, Poradnie
Psychologiczno-Pedagogiczna;
Poradnie , EZRA”,
Srodowiskowe Centrum
Pomocy Psychiatrycznej dla
dzieci i mtodziezy;




wystawa prac
plastycznych;

Wspomaganie i
wspieranie;
indywidualnego rozwoju
uczniow;

Organizowanie nauki
zgodnie z zaleceniami
Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej;

Rozwijanie zainteresowan
ucznidw, rozbudzanie pasji
poszerzania wiedzy,
umiejetnosci i ambicji;

Ksztattowanie umiejetnosci
dokonywania samooceny,
wzmachianie mocnych
stron ucznia, dostrzeganie
jego wysitku i pracy;

Rozwijanie ambicji
uczniéw, mobilizowanie do
poprawy ocen, praca nad
obszarami wymagajacymi
wsparcia;

Ksztattowanie umiejetnosci
twdrczego rozwigzywania
probleméw, zastosowania
wiasciwych rozwigzan w
praktyce, kreatywne
myslenie;

Udziat w konkursach,
olimpiadach i innych
formach prezentacji

Wdrazanie zycia
kulturalnego poprzez
udziat w sztukach
teatralnych, koncertach,
filmach, lekcjach
muzealnych;

Realizacja projektow
przedmiotowych,
szkolnych. Udziat w
lekcjach muzealnych i
wyjsciach
kulturoznawczych;

Przekazywanie informacji
zwrotnych o trudnosciach

i postepach ucznidw,
omawianie osiggniec i
brakéw edukacyjnych;

Stwarzanie mozliwosci do

samodzielnego
rozwigzywania
problemdw, stosowanie
metod aktywizujgcych;

Prezentowanie wiedzy na

forum klasy i szkoty;

Wskazywanie rodzicom
znaczenia ich postawy i

Wychowawcy, nauczyciele,
specjalisci;

Poradnie Psychologiczno-
Pedagogiczne, nauczyciele
biblioteki;




wtasnych umiejetnosci i
wiedzy;

Propagowanie aktywnosci
pozalekcyjnej, organizacja
czasu wolnego;

Ksztatcenie umiejetnosci
korzystania z réznych
zrédet informacji, w tym
technologii informacyjno-
komunikacyjnych;

Upowszechnianie
czytelnictwa. Rozwijanie
kompetencji czytelniczych;

Rozwijanie kompetencji
matematycznych
przyrodniczych,
technicznych poprzez
udziat w projektach,
konkursach, zajeciach
dodatkowych;

Podnoszenie kompetencji
jezykowych w celu
podkreslenia roli jezyka
obcego we wspotczesnym
Swiecie;

Poznanie swoich
predyspozycji zawodowych

wsparcia w
indywidualnym rozwoju
dziecka;

Podkreslanie znaczenia
twérczych postaw oraz
dziatalnos$ci dodatkowej,
w tym dziatalnos¢
wolontariatu;

Prezentowanie
najciekawszych pozycji
czytelniczych dla dzieci i
mtodziezy, akcje
organizowane w ramach
pracy biblioteki szkolnej;

Udziat w projektach;

Realizacja projektow
edukacyjnych, zajecia
dodatkowe, uroczystosci
zwigzane z Dniem jezykow
obcych;

Prowadzenie zaje¢ w
ramach doradztwa
zawodowego;




w celu dokonania
wtasciwego wyboru dalszej
Sciezki ksztatcenia;

Zapewnienie uczniom ze
specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi wsparcia w
procesie dydaktycznym;

Analiza dokumentacji
ucznia w celu
uwzgledniania zalecen
zawartych w
orzeczeniu/opinii poradni
psychologiczno-
pedagogicznej;

Organizowanie warunkéw
do nauki i bezpiecznego
spedzania czasu zgodnie z
mozliwos$ciami dziecka;

Rozpoznawanie trudnosci
oraz mocnych stron ucznia;

Zajecia integracyjne,
dotyczace tolerancji,
empatii - monitorowanie
postepow i trudnosci;

Dostosowywanie form,
metod do indywidualnych
potrzeb i mozliwosci
ucznia;

Motywowanie do
podejmowania wysitku
intelektualnego i
przezwyciezania
trudnosci;

Kierowanie na pogtebiong
diagnoze;

Zapoznanie z technikami
uczenia sie, dostrzeganie i
nagradzanie wysitku
ucznia w pokonywaniu
trudnosci;

Organizacja zaje¢
specjalistycznych,
integracyjnych;

Nauczyciele, specjalisci,
rodzice;

Poradnie Psychologiczno-
Pedagogiczne;

Zapobieganie
niepowodzeniom
dydaktycznym;

Diagnozowanie potrzeb i
mozliwosci uczniow;

Organizowanie zajec
wyréwnawczych;

Przeprowadzenie diagnoz
w celu rozpoznania
potrzeb, mozliwosci i
trudnosci ucznia;

Dostosowanie wymagan
do mozliwosci
indywidualnych ucznia;

Specjalisci, nauczyciele,
wychowawcy klas;

Poradnie Psychologiczno-
Pedagogiczne;




Budowanie motywacji do
nauki oraz udzielanie
wskazowek z technik
uczenia sie i efektywnego
organizowania planu dnia;

Udziat w zajeciach
dodatkowych,
wyréwnaweczych;

Pomoc w swietlicy w
odrabianiu prac
domowych;

Sfera rozwoju

Cele rozwojowe
(uwzglednione w sylwetce
absolwenta)

Zadania wychowawcze i
profilaktyczne

Tresci i formy dziatan

Odpowiedzialni

Spoteczna;

Przygotowanie uczniéw do
Swiadomego i aktywnego
uczestnictwa w zyciu
spotecznym;

Rozwijanie samorzgdnosci
ucznidow, angazowanie w
dziatalnos$¢ na rzecz klasy i
szkoty;

Cwiczenie umiejetnosci
pracy w zespole z
uwzglednieniem potrzeb
innych;

Rozwijanie tolerancji -
ksztattowanie witasciwych
postaw wobec oséb
niepetnosprawnych,

Udziat w pracach
Samorzadu Szkolnego i
klasowego;

Udziat ucznidéw w procesie
planowania i realizowania
imprez szkolnych;

Reprezentowanie szkoty w
czasie uroczystosci
lokalnych;

Zapoznanie z Statutem
szkoty i programem
wychowawczo-

Wychowawcy klas, opiekun
samorzadu szkolnego,
opiekunowie wolontariatu,
psycholog, pedagog
szkolny;




starszych i odmiennych
kulturowo;

Poznawaniei
respektowanie praw i
obowigzkéw ucznia;

Wdrazanie do
prezentowania siebie i
swoich pogladéw z
poszanowaniem
stanowiska innych oséb;

Ksztattowanie umiejetnosci
bycia cztonkiem zespotu
klasowego;

Ksztattowanie zasad i
umiejetnosci wtasciwego
korzystania z
elektronicznych nosnikow
informacji: telewizja,
Internet, telefon;

profilaktycznym,
wewnatrzszkolnymi
regulaminami;

Tworzenie regulaminéw
klasowych;

Wprowadzenie
punktowego systemu
oceniania zachowania w
klasach I-IV w ramach
systemu motywacyjnego;

Udziat ucznidw w
wycieczkach i spotkaniach
integracyjnych;

Realizacja programow
profilaktycznych m.in. z
zakresu: integracja
zespotu klasowego,
cyberprzemoc,
porozumiewanie bez
przemocy;

Udziat uczniow w
wolontariacie szkolnym;

Regulamin korzystania z
telefondow komadrkowych
na terenie szkoty;

Zapoznanie z zasadami
oceniania zachowania;




Dazenie do uzyskania
wysokiego poziomu kultury
osobistej;

Wyrabianie umiejetnosci
postugiwania sie skuteczng
komunikacjg;

Ksztatcenie umiejetnosci
kulturalnego zachowania,
uwaznego stuchania,
rozwigzywania konfliktow;

Budowanie systemu
wartosci;

Ksztattowanie szacunku i
tolerancji do odmiennych
pogladdw, ludzi, religii;

Wdrazanie do uwaznego
stuchania, rozmawiania,
zawierania kompromiséw;

Cwiczenie z uczniami
prawidtowej reakcji w
sytuacjach konfliktowych;

Nauka odpowiedzialnosci i
uczciwosci;

Przypominanie o
koniecznosci
poszanowania cudzych
débr materialnych i

Promowanie wtasciwych
postaw;

Udziat w akcjach
charytatywnych,
rekolekcjach;

Wspdtpraca z fundacjami i
stowarzyszeniami w
ramach dziatalnosci
wolontariatu;

Spotkania z ciekawymi
ludzmi;

Egzekwowanie
wtasciwego zachowania
ucznidéw wobec oséb
dorostych, rowiesnikow;

Dziatania majgce na celu
nauke odpowiedzialnosci
za wyglad szkoty: estetyka
sal, korytarzy, otoczenia
szkoty;

Rozmowy tematyczne,
warsztaty;

Prowadzenie zajec
ukazujgcych wzorce

Wychowawcy klas,
nauczyciele, specjalisci;




osobistych oraz mienia
szkoty;

Przygotowanie dzieci do
podejmowania decyzji,
ponoszenia
odpowiedzialnosci,
przestrzegania ustalonych
zasad;

Wzmacnianie pozytywnych
postaw (postawy
prospoteczne, pozytywna
komunikacja, dostrzeganie
potrzeb innych);

Zwracanie uwagi na
kulture osobistg, w tym
kulture jezyka;

osobowe, wtasciwe
zachowania i postawy w
literaturze, historii,
wspotczesnosci;

Realizacja zajeé
teatralnych;

Woyjscia do kina i teatru;

Udziat w lekcjach
muzealnych;

Rozwijanie zachowan
asertywnych i
empatycznych w réznych
sytuacjach spotecznych;

Cwiczenie prawidtowych
postaw i zachowan
uczniéw w grupie
rowiesniczej;

Rozwijanie umiejetnosci
stuchania i zabierania
gtosu, wspétpraca w
zespole;

Nauka umiejetnosci
poszukiwania rozwigzania
w sytuacjach trudnych (w
tym konfliktowych);

Pogadanki wychowawcze,
zajecia ze specjalistami;
Udziat w apelach,
spotkania, debaty, lekcje
wychowawcze;

Realizacja programow
profilaktycznych, opieka
pedagoga i psychologa
szkolnego, wspotpraca z
PPP, Sgdem Rejonowym,
Komenda Policji , Straza
Miejska, itp.;

Wychowawcy klas,
nauczyciele, specjalisci;




Wdrazanie do pracy
zespotowej i
odpowiedzialnosci za
grupe;

Rozwijanie wrazliwosci na
problemy srodowiska;

Przyblizenie uczniom
problematyki koniecznosci
ochrony i szacunku do
Srodowiska naturalnego;

Ukazanie wptywu
codziennych czynnosci i
zachowan na stan
srodowiska naturalnego;

Wskazanie na zagrozenia
dla $rodowiska ptynace z
rozwoju cywilizacji;

Realizacja programoéw
ekologicznych;

Udziat w akcjach np.:
Sprzatanie Swiata, Dzien
Ziemi, zbidrka surowcow
wtérnych;

Rozmowy tematyczne,
prace plastyczne;

Wychowawcy klas,
nauczyciele, specjalisci;

Zwiekszenie poziomu
bezpieczenstwa ucznia w
szkole i poza nig oraz
ksztattowanie umiejetnosci
dbania o wtasne
bezpieczenstwo;

Dbanie o bezpieczenstwo
ucznia w szkole, na terenie
szkoty, wycieczkach;

Ksztatcenie umiejetnosci
zachowania w sytuacji
zagrazajgcych zdrowiu i
zyciu (numery telefonéw
alarmowych, zgtaszanie
osobom dorostym);

Zapewnienie
bezpieczenstwa i higieny
pracy oraz odpoczynku
miedzy lekcjami;

Respektowanie
regulamindéw korzystania z
pomieszczen szkolnych,
Zapoznanie z przepisami
BHP, drogami
ewakuacyjnymi;

Prowadzenie rejestru
wejsé i wyjs¢ do szkoty;

Kontakt rodzicéw i
opiekundw z nauczycielem
i dzieckiem w czasie
przerw, zebran lub w

Wychowawcy klas,
nauczyciele, specjalisci;




Przeciwdziatanie
zachowaniom
agresywnym;

Eliminowanie zagrozen
zwigzanych z
zachowaniami
ryzykownymi uczniow;

Posiadanie wiedzy nt.
ewakuacji i zachowania sie
w sytuacji zagrozenia
bezpieczenstwa;

Przypominanie o zasadach
bezpiecznego korzystania z
Internetu i urzadzen
elektronicznych (telefonéw
komodrkowych, tabletow,

itp.);

Posiadanie elementarnej
wiedzy nt.
odpowiedzialnosci
prawnej;

indywidualnie ustalonym
terminie;

Udziat w prébnym alarmie
przeciwpozarowym;

Dyzury nauczycielskie;

Wydtuzenie przerw
obiadowych dla uczniéow
majacych wskazania
lekarskie;

Tworzenie regulaminéw
klasowych i
przypominanie o
konsekwencjach
niewtasciwych zachowan;

Lekcje wychowawcze,
rozmowy, zajecia;

Sfera rozwoju

Cele rozwojowe
(uwzglednione w sylwetce
absolwenta)

Zadania wychowawcze i
profilaktyczne

Tresci i formy dziatan

Odpowiedzialni

Duchowa;

Wypracowanie stabilnego
systemu wartosci

Wskazanie wtasciwych
postaw spotecznych,
pozadanych zachowan,

Warsztaty, lekcje etyki i
religii, jezyka polskiego i
lekcje wychowawcze.

Wszyscy pracownicy;




budowanie wzorcow
osobowych;

Przekazywanie wartosci
kulturowych;

Budowania systemu
wartosci , nauka
dokonywania wtasciwych
wyboréw;

Ukierunkowanie na
ksztattowanie postawy
otwartosci w zyciu
spotecznym opartej na
umiejetnos$ci samodzielnej
analizy wzorcéw i norm
spotecznych oraz
umiejetnosci wypetniana
rol spotecznych;

Ksztatcenie umiejetnosci
wyrazania swoich uczug,
emoc;ji, asertywnosci;

Ksztatcenie umiejetnosci
kierowania emocjami
wtasciwych postaw w
sytuacjach sterujacych;

Ksztatcenie umiejetnosci
odrdzniania dobra od zfa
oraz reakcji na niewtfasciwe

Rozmowy;

Omawianie sytuacji
wychowawczych,
wzmachianie pozgdanych
postaw i zachowan;

Podkreslenie roli i
wartosci rodziny;




zachowanie; Budowanie
poczucia wtasnej wartosci;

DZIALANIA WYCHOWAWCZO- PROFILAKTYCZNE DLA KLAS IV- Vil

Sfera rozwoju fizycznego

Cele gtdwne - propagowanie zdrowego stylu zycia - - rozwijanie zainteresowan sportowych

Sfera rozwoju psychicznego

Cele gtdwne -rozwdj potencjatu ucznia i przeciwdziatanie niepowodzeniom szkolnym - ksztattowanie postaw patriotycznych.
Sfera rozwoju spotecznego

Cele gtdwne -ksztattowanie postaw niezbednych do funkcjonowania we wspétczesnym swiecie

Sfera rozwoju duchowego

Cele gtdwne - przygotowanie ucznidw do zycia w oparciu o system wartosci i umiejetnosci zarzadzania emocjami

Sfera rozwoju

Cele rozwojowe
(uwzglednione w
sylwetce absolwenta)

Zadania (wychowawcze i
profilaktyczne)

Tresci i formy dziatan

Odpowiedzialni

Fizyczna;

Ksztattowanie nawykdéw
higienicznych i
odpowiedzialnosci za
wiasne zdrowie;

Ksztattowanie nawyku
dbania o wtasne zdrowie i
sprawnos¢ fizyczng;

Propagowanie nawyku
dbania o higiene osobistg
i schludny wyglad;

Przestrzeganie zasad
wiasciwego korzystania z
urzadzen sanitarnych oraz
podejmowania czynnosci

Realizacja zajec z
gimnastyki korekcyjnej,
nauki ptywania, treningi
pitki noznej, zajec
logopedycznych oraz
rehabilitacyjnych;

Badania profilaktyczne
stuchu;

Badania przesiewowe;

Przeglad czystosci;

Pielegniarka szkolna,
logopeda, nauczyciele
gimnastyki korekcyjne;j i
rehabilitacyjnej trenerzy
ptywania, pitki noznej,
siatkdwki;

Pielegniarka szkolna;
Nauczyciele;

Wszyscy pracownicy
szkoty;




higienicznych przed
positkami;

Wdrazanie do
przestrzegania
obowigzujgcych zasad:
zmiana obuwia, zmiana
stroju na zajecia
wychowania fizycznego i
treningi;

Korygowanie wad
postawy oraz wymowy;,

Badania kontrolne
przeprowadzane przez
pielegniarke szkolng;

Dbanie o wtasciwg
postawe ciata podczas
zaje¢ w tawkach
szkolnych, dbanie o
zawartos¢ plecaka;

Uswiadomienie procesu
przemian zachodzacych
wraz z rozwojem dziecka;

Promowanie zdrowego
stylu zycia, odzywiania i
wypoczynku. Aktywne
zagospodarowanie czasu

Lekcje przedmiotowe ,
zajecia i imprezy szkolne
realizujgce edukacje
zdrowotng;

Rozmowy na godzinach
wychowawczych,
organizacja czynnego
wypoczynku w czasie
wolnym, dziatania
Zwigzane z promocja
zdrowego stylu zycia;

Realizacja programu
,Owoce i warzywa, mleko
i przetwory mleczne”;

Uktadanie jadtospisu do
indywidualnych potrzeb
zdrowotnych ucznia;

Lekcje wychowania
fizycznego i dodatkowe
zajecia sportowe;

Organizowanie zajec

kulinarnych, dbanie o
higiene spozywanych
positkow;




wolnego w tym promocja
czynnego wypoczynku;

Ksztattowanie sprawnosci
fizycznej, odpornosci oraz
uswiadomienie roli i
znaczenia sportu;

Umozliwienie rozwijania
predyspozycji sportowych
ucznia;

Ksztattowanie nawykéw
zywieniowych — uczen
posiada wiedze na temat
sktadnikdw codziennej
diety, korzysci
wynikajgcych z jedzenia
owocow i warzyw;

Zachowanie zasad
bezpiecznego poruszania
sie po drogach i ulicach ze
szczegblnym zwrdceniem
uwagi na bezpieczna
droge do szkoty;

Ksztattowanie gotowosci i
umiejetnosci udzielania
pierwszej pomocy w
nagtych wypadkach oraz
umiejetnosé szukania
pomaocy;

Organizowanie zaje¢ w
terenie, wycieczki piesze,
rowerowe;

Rowerowy ruch drogowy;
Przeprowadzenie
egzaminu na karte

rowerowag;

Realizacja zajec¢ z Policjg i
Strazg Miejska;




Sfera rozwoju

Cele rozwojowe
(uwzglednione w
sylwetce absolwenta)

Zadania (wychowawcze i
profilaktyczne)

Tresci i formy dziatan

Odpowiedzialni

Psychiczna;

Ksztattowanie poczucia
przynaleznos¢ szkolnej;

Ksztatcenie nawyku
godnego
reprezentowania szkoty i
kultywowanie tradycji
szkolnych;

Prezentowanie
tworczosci dzieci;

Wtaczanie rodzicéw do
realizacji przedsiewziec
szkolnych i klasowych;

Akademie szkolne,
imprezy okoliczno$ciowe,
konkursy, wystawy prac;

Organizowanie
uroczystosci klasowych i
szkolnych z udziatem
najblizszych;

Wychowawcy klas,
nauczyciele;

Rodzice;

Pracownicy szkoty;

Ksztattowanie postaw
patriotycznych i szacunku
do historii i kultury
ojczyzny, regionu oraz
spotecznosci lokalnej;

Znajomosc stéw i melodii
hymnu narodowego;

Prezentowanie postawy
poszanowania tradycji,
historii, symboli
narodowych, dziedzictwa
kulturowego;

Kulturalne zachowanie sie
W czasie uroczystosci
szkolnych oraz w
miejscach o randze
szczegoblnej: miejsca
Pamieci Narodowej,
muzea, koscioty,

Udziat w uroczystosciach
szkolnych;

Woyjscia i wycieczki
tematyczne

Akademie, spotkania
rocznicowe;

Dni Patrona Szkoty;

WSszyscy pracownicy
szkoty;

Rodzice;




cmentarze, urzedy,
instytucje;

Tworzenie tradycji szkoty.
Organizacja i aktywny
udziat w uroczystosciach
o charakterze
rocznicowym i
patriotycznym; Uroczyste
obchody swiat
panstwowych i szkolnych;

Ksztattowanie
przynaleznosci do
wspodlnoty narodowej i
globalnej;

Poznanie istoty
Wspdlnoty Europejskiej;

Zachowanie tozsamosci
narodowej we
wspdlnocie;

Ksztattowanie postawy
szacunku do innych
narodowosci;

Umiejetnos¢
postugiwania sie jezykami
obcymi;

Pielegnowanie polskich
tradycji i zwyczajéw;

Poznawanie zwyczajow
innych krajow;

Wystawy, konkursy,
zajecia dodatkowe;

Organizacja spotkan,
wyktaddw;

Nauczyciele jezykéw
obcych;
Wychowawcy klas;

Poszanowanie historii i
kultury regionu;

Zdobywanie, pogtebianie
wiedzy o wtasnej
miejscowosci, regionie;

Poznanie historii
zabytkéw i miejsc
pamieci; Znajomos¢

Spotkania z ciekawymi
ludZmi. Spotkania
organizowane przez
nauczycieli biblioteki z
literatami;

Spotkania promujace
czytelnictwo;

Wychowawcy,
nauczyciele;




historii i kultury ,,matej i
duzej ojczyzny”;

Obchody
Ogodlnopolskiego Dnia
Gtosnego Czytania;

Wycieczki;
Zapewnianie uczniom Zapewnianie uczniom Wspotpraca z Wszyscy nauczyciele,
poczucia bezpieczenstwa | opieki oraz pomocy instytucjami i specjalisci;

psychicznego;

psychologiczno-
pedagogicznej;

organizacjami;

Monitorowanie

funkcjonowania ucznia i
ewentualne kierowanie
na pogtebiong diagnoze;

Wspomaganie i
wspieranie
indywidualnego rozwoju
uczniéw;

Rozwijanie zainteresowan
ucznidéw, rozbudzanie
pasji poszerzania wiedzy,
umiejetnosci i ambicji;

Ksztattowanie
umiejetnosci
dokonywania samooceny,
wzmacnianie ucznia i jego
mocnych stron;

Propagowanie aktywnosci
pozalekcyjnej, organizacja
czasu wolnego;

Ksztatcenie umiejetnosci
korzystania z réznych
zrédet informacji, w tym
technologii informacyjno-
komunikacyjnych;

Wdrazanie zycia
kulturalnego poprzez
udziat w sztukach
teatralnych, filmowych,
koncertach, lekcjach
muzealnych;

Realizacja zajec
pozalekcyjnych i kot
zainteresowan;

Prezentacja wiedzy na
forum klasy i szkoty,
stwarzanie sytuacji do
prezentowania
umiejetnosci;

Udziat w konkursach,
olimpiadach;

Wychowawcy,
nauczyciele, specjalisci;

Poradnie Psychologiczno-
Pedagogiczne;
Nauczyciele biblioteki;




Upowszechnianie
czytelnictwa, rozwijanie
kompetencji
czytelniczych;

Podkreslanie znaczenia
twdrczych postaw oraz
dziatalnosci dodatkowej;

Angazowanie do
przygotowania i udziatu w
uroczystosciach
szkolnych;

Organizowanie wystaw
prac plastycznych;
Prezentowanie
najciekawszych pozycji
czytelniczych dla dzieci i
mtodziezy, akcje
organizowane w ramach
pracy biblioteki szkolnej;

Ksztattowanie
umiejetnosci
dokonywania samooceny;

Umiejetnosé oceny
poziomu swojej wiedzy,
uzasadnianie swojego
stanowiska przy
réwnoczesnym szacunku
do pogladdéw innych;

Omawianie z uczniami
postepdw i osiggnied
ucznia; Motywowanie do
podejmowania wyzwan;

Zapewnienie uczniom ze
specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi wsparcia w
procesie dydaktycznym;

Analiza dokumentacji
ucznia w celu
uwzglednienia zalecen
zawartych w
orzeczeniu/opinii poradni
psychologiczno-
pedagogicznej;

Dostosowywanie form,
metod do indywidualnych
potrzeb i mozliwosci
ucznia;

Motywowanie do
podejmowania wysitku
intelektualnego i
przezwyciezania
trudnosci;

Nauczyciele, specjalisci,
rodzice;

Poradnie Psychologiczno-
Pedagogiczne;




Rozpoznawanie trudnosci
oraz mocnych stron
ucznia;

Organizacja zajec
specjalistycznych;

Zapobieganie
niepowodzeniom
dydaktycznym;

Diagnozowanie trudnosci
W hauce;

Przeprowadzenie diagnoz
oraz obserwacji biezacej
w celu rozpoznania
trudnosci ucznia;

Dostosowanie wymagan
do mozliwosci
indywidualnych ucznia;

Budowanie motywacji do
nauki; Udziat w zajeciach
dodatkowych,
wyréwnawczych;

Pomoc w Swietlicy w
odrabianiu prac
domowych;

Zapoznanie z technikami
uczenia sie, pomoc w
planowaniu efektywnego
czasu pracy;

Specjalisci, nauczyciele,
wychowawcy klas;

Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna;

Pedagog szkolny, rodzice,
OPS-y;

Sfera rozwoju

Cele rozwojowe
(uwzglednione w
sylwetce absolwenta)

Zadania wychowawcze i

profilaktyczne

Tresci i forma dziatan

Odpowiedzialni

Spoteczna;

Pomoc socjalna dla
uczniow;

Diagnozowanie potrzeb
dzieci, informowanie o

mozliwosciach pomocy
socjalnej;

Wychowawcy, pedagog,
psycholog;




Objecie uczniéw
bezptatnym dozywianiem
i pomocg materialng;

Przygotowanie uczniéw
do $wiadomego i
aktywnego uczestnictwa
W zyciu spofecznym;

Rozwijanie samorzadnosci
uczniow;

Cwiczenie umiejetnosci
pracy w zespole z
uwzglednieniem potrzeb
innych;

Rozwijanie toleranc;ji -
ksztattowanie witasciwych
postaw wobec osdb
niepetnosprawnych,
starszych i odmiennych
kulturowo;

Poznawanie i
respektowanie praw i
obowigzkéw ucznia;

Udziat uczniéw w akcjach
organizowanych przez
szkote;

Ksztattowanie umiejetnosci
bycia cztonkiem zespotu
klasowego;

Nauka wywigzywania sie z
powierzonych obowigzkow

Udziat w pracach
Samorzadu Szkolnego i
klasowego;

Udziat uczniéw i
zaangazowahie w
dziatalnos¢ wolontariatu;

Udziat uczniéw w procesie
planowania i realizowania
imprez szkolnych;

Reprezentowanie szkoty
W czasie uroczystosci
lokalnych;

Zapoznanie z Statutem
szkoty i
wewnatrzszkolnymi
regulaminami;

Uczestnictwo w
organizacji uroczystosci
szkolnych i imprez;

Organizowanie zaje¢ w
grupach i egzekwowanie
ustalonych zasad pracy;

Wychowawcy klas,
nauczyciele, specjalisci;




i wspotodpowiedzialnosci
za grupe;

Ksztattowanie zasad i
umiejetnosci wtasciwego
korzystania z
elektronicznych nosnikéw
informacji (Internet,
telewizja, telefon);

Udziat ucznidow w
wycieczkach i spotkaniach
integracyjnych;

Realizacja programoéw
profilaktycznych m.in. z
zakresu: integracja zespot
u klasowego,
cyberprzemoc,
porozumiewanie bez
przemocy (w zaleznosci
od potrzeb);

Dazenie do uzyskania
wysokiego poziomu
kultury osobistej;

Budowanie systemu
wartosci;

Ksztattowanie szacunku i
tolerancji do odmiennych
pogladdw, ludzi, religii;
Wdrazanie do uwaznego
stuchania, rozmawiania,
zawierania kompromiséw;

Cwiczenie z uczniami
prawidtowej reakcji w
sytuacjach konfliktowych;
Nauka odpowiedzialnosci i
uczciwosci;

Wpajanie nawyku
stosowania zwrotéw
grzecznosciowych;

Udziat w akcjach
charytatywnych,
rekolekcjach;

Wspdtpraca z fundacjami i
stowarzyszeniami w
ramach dziatalnosci
wolontariatu;

Spotkania z ciekawymi
ludzmi;

Egzekwowanie
wtasciwego zachowania
uczniow wobec osdéb
dorostych, rowiesnikow;

Dziatania majace na celu
nauke odpowiedzialnosci
za wyglad szkoty: estetyka

Wychowawcy klas,
nauczyciel, specjalisci;




Przypominanie o
koniecznosci poszanowania
cudzych débr materialnych
i osobistych oraz mienia
szkoty;

Przygotowanie dzieci do
podejmowania decyzji,
ponoszenia
odpowiedzialnosci,
przestrzegania ustalonych
zasad;

Wzmacnianie pozytywnych
postaw (postawy
prospoteczne, pozytywna
komunikacja, dostrzeganie
potrzeb innych);

Zwracanie uwagi na kulture
osobistg, w tym kulture

jezyka;

sal korytarzy, otoczenia
szkoty;

Rozmowy tematyczne,
warsztaty;

Prowadzenie zajec
ukazujacych wzorce
osobowe, wtasciwe
zachowania i postawy w
literaturze, historii,
wspotczesnosci;

Realizacja zajec
teatralnych;

Woyjscia do kina i teatru;
Udziat w lekcjach
muzealnych;

Ograniczenie uzywania
telefondw, wprowadzenie
aktywnej przerwy;

Rozwijanie zachowan
asertywnych i
empatycznych w réznych
sytuacjach spotecznych;

Wyrabianie umiejetnosci
postugiwania sie skuteczng
komunikacjg oraz
dostosowanie sie do
ustalonych zasad;

Cwiczenie prawidtowych
postaw i zachowan

Zapoznanie uczniow ze
sposobami przekazywania
informacji, rozmowy
wychowawcze, zajecia ze
specjalistami;

Udziat w apelach,
spotkania, debaty, lekcje
wychowawcze;

Wychowawcy klas,
nauczyciele, specjalisci;




uczniow w grupie
rowiesniczej;

Rozwijanie umiejetnosci
stuchania i zabierania
gtosu, wspétpraca w
zespole;

Nauka umiejetnosci
poszukiwania rozwigzania
w sytuacjach trudnych (w
tym konfliktowych)

Realizacja programoéw
profilaktycznych, opieka
pedagoga i psychologa
szkolnego, wspdtpraca z
PPP, Sadem Rejonowym,
Komenda Policji, Strazg
Miejska;

Rozwijanie wrazliwosci
na problemy srodowiska;

Przyblizenie uczniom
problematyki koniecznosci
ochrony i szacunku do
srodowiska naturalnego;

Ukazanie wptywu
codziennych czynnosci i
zachowan na stan
srodowiska naturalnego;

Wskazanie na sposoby
dbania o przyrode
ozywiong i hieozywiong;

Realizacja programoéw
ekologicznych. Udziat w
akcjach np.: Sprzatanie
Swiata, Dzier\ Ziemi,
zbidérka surowcoéw
wtérnych;

Pogadanki tematyczne;

Zbidrka makulatury, dary
dla potrzeb Srodowiska;

Wszyscy pracownicy;

Zwiekszenie poziomu
bezpieczenstwa ucznia w
szkole i poza nig oraz
ksztattowanie
umiejetnosci dbania o
wtasne bezpieczenstwo;

Dbanie o bezpieczenstwo
ucznia w szkole , na placu
zabaw , boisku, wycieczek
szkolnych;

Ksztatcenie umiejetnosci
zachowania w sytuacji
zagrazajacych zdrowiu i

Respektowanie
regulaminow korzystania
z pomieszczen szkolnych,
Zapoznanie z przepisami
BHP, drogami
ewakuacyjnymi;

WSszyscy pracownicy




zyciu (numery telefonéw
alarmowych, zgtaszanie
osobom dorostym);

Zapewnienie
bezpieczenstwa i higieny
pracy oraz odpoczynku
miedzy lekcjami;

Przeciwdziatanie
zachowaniom
agresywnym;

Eliminowanie zagrozen
zwigzanych z
zachowaniami
ryzykownymi uczniow;

Przypominanie o zasadach
bezpiecznego korzystania z
Internetu i urzadzen
elektronicznych (telefonow
komaérkowych, tabletow,

itp.);

Prowadzenie rejestru
wejsé i wyjs¢ do szkoty;

Kontakt rodzicow i
opiekundw z
nauczycielem i dzieckiem
w czasie przerw, zebran
lub w indywidualnie
ustalonym terminie;

Udziat w prébnym alarmie
przeciwpozarowym;

Dyzury nauczycielskie;

Wydtuzenie przerw
obiadowych dla uczniéw
majacych wskazania
lekarskie;

Wprowadzenie
punktowego systemu
oceniania zachowania w
klasach I-IV w ramach
systemu motywacyjnego;

Lekcje wychowawcze,
rozmowy, zajecia
profilaktyczne;

Szkolenia dla rodzicow i
nauczycieli,
rozpowszechnianie




materiatow
informacyjnych;

Sfera rozwoju

Cele rozwojowe
(uwzglednione w
sylwetce absolwenta)

Zadania wychowawcze i
profilaktyczne

Tresci i formy dziatan

Odpowiedzialni

Duchowa;

Wypracowanie
stabilnego systemu
wartosci;

Wskazanie wtasciwych
postaw spotecznych,
pozgdanych zachowan,
budowanie wzorcéw
osobowych;

Poznawanie wartosci
kulturowych;

Ksztatcenie nawyku
okazywania szacunku
wobec najblizszych,
pracownikéw szkoty;

Dokonywanie wtasciwego
wyboru z
uwzglednieniem systemu
wartosci;

Ukierunkowanie na
ksztattowanie postawy
otwartosci w zyciu
spotecznym opartej na
umiejetnosci
samodzielnej analizy
wzorcow i norm
spotecznych oraz

Warsztaty, lekcje etyki i
religii, jezyka polskiego i
lekcje wychowawcze;

Stwarzanie sytuacji do
poznawania otaczajgcego
Swiata;

Omawianie sytuacji
wywotujgcymi emocje i
zapewnienie wsparcia w
sytuacjach nieradzenia
sobie z emocjami;

Przekazywanie rodzicom
wiedzy nt. waznosci ich
postaw w procesie
rozwoju emocjonalnego
dziecka;

Wszyscy pracownicy;




umiejetnosci wypetniana
rél spotecznych;

Ksztatcenie umiejetnosci
wyrazania swoich uczug,
emoc;ji, asertywnosci;

Ksztatcenie umiejetnosci
odrdzniania dobra od zta
oraz reakcji na

niewtasciwe zachowanie;

Zapoznanie z zasadami
obowigzujgcymi w
relacjach miedzyludzkich;

Nauka norm spotecznych,
odnoszenie sie do
systemu wartosci w
codziennych sytuacjach;

Podkreslenie roli i
wartosci rodziny;

Budowanie poczucia
wtasnej wartosci;




